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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. Y/ 'pEL i

Oggetto: Accoglimento mobilita compensativa tra i 0.S5.S.- Sig.ra MAIORANO
Maurizia, dipendente dell’ A.S.P. di Catanzaro, Sig. MANDARADONI Dario Alberto
dell” ASP di Crotone, e Sig.ra AGRESTA Maria , dipendente dell’ ASP di Vibo

Valentia.

Il Commissario Straordinario Dott. Domenico Sperli, nominato con DCA N° 06 del
08/01/2021 adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto
assistito dal Direttore del Dipartimento Servizi tecnico-amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O0.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell’atto resa dal
Responsabile del Procedimento designato nonché dal Direttore dell’ U.O.C Gestione e
Sviluppo Risorse Umane e Formazione , si propone al Commissario Straordinario
|'adozione del presente atto

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore ad interim U.O.C.

ott.ssa Rossellp SALVATICI Dott. Gius pp? FICO
g dolidize N7

Al

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi

Il Direttore pPipartimento
Dott. Gi eyke FICO
&

EY




PREMESSO

CHe con nota prot. n. 0045559 del 25/10/2021 a firma congiunta, i sotto indicati
dipendenti, in possesso della qualifica di O0.S.S. hanno chiesto l'attivazione della
mobilita a compensazione:

a) MAIORANO Maurizia O.S.S.

dell’ A.S.P. di Catanzaro all’ ASP di Crotone (al posto di MANDARADONI Dario Alberto
- dipendente dell’ ASP di Crotone )

b) AGRESTA Maria O.S.S.

dall’ ASP di Vibo Valentia (al posto di MAIORANO Maurizia dipendente dell’ A.S.P. di
Catanzaro )

c¢) MANDARADONI Dario Alberto O.S.S.

dall’ ASP di Crotone (al posto di AGRESTA Maria dipendente dell" A.S.P. di Vibo
Valentia.

CONSIDERATO che i richiedenti ricoprono tutti la stessa qualifica professionale di
0.S.S. cat. Bs iniziale, con contratto a tempo indeterminato;

PRESO ATTO che il DCA della Regione Calabria n. 2 del 26/03/2015, (cosi come
confermato con decreto n. 107/2015) all’allegato A) "Disposizioni in materia di
reclutamento di personale nelle Aziende del SSR " detta che non sono soggette ad
autorizzazione, nel rispetto dei limiti dei tetti di spesa definiti a inizio anno, tra |'altro: "
le mobilita c.d. compensative nelllambito del SSN tra medesimi profili
professionali/posizione funzionale o per interscambio tra comparti diversi (a parita di
trattamento economico e livello di inquadramento)” (punto 1.2 1° periodo);

CHE il Commissario ad Acta della Regione Calabria con nota Prot.n. 217608 del
06/07/2016 ha evidenziato che le mobilita a compensazione possono essere attivate
anche in presenza di diversa fascia di inquadramento poiché , nel caso, non vi & alcun
onere aggiuntivo per il SSR;

CHE il Commissario ad Acta della Regione Calabria con nota Prot.n. 389901 del
22/12/2015, in atti in data 23/12/2015 al n.108111/Segr. Dir. Gen., Prot.n. 389901 del
22/12/2015 comunica che al fine di favorire i processi di mobilita compensativa, questa
pud essere attuata anche attraverso il contemporaneo coinvolgimento di piu di due
unita lavorative, al fine di consentire agli interessati di coniugare le proprie esigenze

personali e professionali;




DATO ATTO, che la mobilita di che trattasi non comporta aggravio di spesa a carico di
questa Azienda Sanitaria, né variazione di dotazione organica e non comporta

novazione del rapporto di lavoro degli interessati;

PRESO ATTO della nota prot. n. 141739 del 30/11/2021 con la quale |’ A.S.P. di
Catanzaro accoglie la richiesta di mobilita compensativa dei suddetti richiedenti;

VISTO il certificato di idoneita alle mansioni della Sig.ra MAIORANO Maurizia rilasciato
dal Medico Competente dell’ A.S.P. di Catanzaro;

RITENUTO, pertanto, potersi accogliere la suddetta istanza di mobilita a
compensazione, per come sopra indicato precisando che la data sara concordata
successivamente all’adozione del presente atto con le aziende interessate ad
acquisizione dei corrispettivi atti, e che ad ogni buon fine, la stessa mobilita e
subordinata, alla verifica da parte del Medico Competente Aziendale, dell'idoneita alle
mansioni specifiche della Sig.ra MAIORANO Maurizia senza alcuna limitazione;

LETTO I'art.52 del CCNL del Comparto Sanita 2016/2018;

LETTO I'art. 30 del D.Lgs 165/01 e smi;

LETTA la Nota Prot.n. 389901 del 22/12/2015 del Commissario ad Acta del PdR;

VISTE le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto esposto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e\
‘confermato:

11.Di Accogliere la richiesta di mobilita a compensazione, nei termini e con le modalita
di cui all'art. 30 del D.Lgs 165/01e smi e dei Decreti del Commissario ad Acta della
iRegione Calabria n. 2/2015, nonché della Nota Prot.n. 389901 del 22/12/2015 del
Commissario ad Acta del PdR dei sotto indicati dipendenti per come di seguito
specificato:

a) MAIORANO Maurizia O.S.S.

"dell’ A.S.P. di Catanzaro all’ ASP di Crotone (al posto di MANDARADONI Dario Alberto
- dipendente dell’ ASP di Crotone )

b) AGRESTA Maria 0.S.S.

dall’ ASP di Vibo Valentia (al posto di MAIORANO Maurizia dipendente dell” A.S.P. di
Catanzaro )

c) MANDARADONI Dario Alberto O.S.S.




dall’ ASP di Crotone (al posto di AGRESTA Maria dipendente dell” A.S.P. di Vibo

Valentia.

2.Di dare atto che la mobilita di che trattasi non comporta aggravio di spesa a carico di
questa Azienda Sanitaria, né per il SSR e non comporta novazione del rapporto di
lavoro degli interessati;

3.Di precisare che la decorrenza effettiva della mobilita a compensazione sara
contestuale e concordata successivamente, ad adozione del presente atto con le
aziende interessate e ad acquisizione dei corrispettivi atti dell’ A.S.P. di Catanzaro e
dell’ A.S.P. di Vibo Valentia. ;

CHE la stessa mobilita & subordinata alla verifica da parte del Medico Competente
Aziendale, dell’idoneita alle mansioni specifiche senza alcuna limitazione della Sig.ra
MAIORANO Maurizia ;

4.Di trasmettere la presente deliberazione, alla Sig.ra MAIORANO Maurizia,
dipendente dell’ A.S.P. di Catanzaro, e Sig.ra AGRESTA Maria , dipendente dell’ ASP
di Vibo Valentia, Sig. MANDARADONI Dario Alberto dell’ ASP di Crotone, per

opportuna contezza e per i provvedimenti di rispettiva competenza.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visto i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Avv. FranchCIARI Dr. Giuseppé PANELLA
'd
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1l Commissario Straordinario

s

,Qr. Domenico SRER

UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo pretorio

dell’/Azienda in data < LULL con protocollo n. 0ié

Il Responsabile del procedimento

Il Direttore U.O.C. F)F

Affari Generalj€ Legali
Dr.ssa Ann ﬂDANO
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